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NOTIZIARIO DEL 21 OTTOBRE 2024
“INIZIA IN SALITA IL RINNOVO DEL CCNL ANASTE”

Il 25 settembre 2024 si e tenuta una riunione per il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale Anaste che
ha visto la partecipazione della nostra Confederazione CSE, delle categorie CSE interessate al rinnovo, della
CSE SANITA’, di SNALV CONFSAL, CIU, CONFELP e UGL SALUTE ma non di CGIL-CISL-UIL che, anche se
regolarmente convocate, hanno inviato la ormai conosciuta richiestadi svolgere il negoziato a tavoli sparati
rispetto alle altre OO.SS.

Lo scoglio principale su cui iniziare e portare avanti tutta la trattativa e il lato economico.

Il Presidente di Anaste, Capurso, ha evidenziato le difficolta legate allo stato di “salute” delle strutture
associate dovute alla ormai cronica questione legata all’esiguita delle fonti di finanziamento nazionali e
regionali che appaiono sempre pil inadeguate a garantire il mantenimento di un efficiente sistema
convenzionato a tutela della salute e della dignita della terza eta.

Uno scenario difficile che, ove non ci fosse un cambiamento di rotta, porterebbe a mettere in discussione
I"attuale sistema e a non permettere il raggiungimento dell’obiettivo di un rinnovo contrattuale in linea con
le attese del personale.

In tale contesto, la delegazione ANASTE ha comunicato che sara necessario attuare tutte le possibili azioni,
anche facendo fronte comune con la parte sindacale, per far si che le Istituzioni a livello nazionale
comprendano le problematiche ed aumentino le risorse destinate al Settore.

La CSE e la CSE SANITA’ si sono rese disponibili a fare la propria parte nel confronto con i livelli di governo
centrale e regionale in quanto il tempo per il rinnovo del CCNL non puo essere infinito e le lavoratrici e i
lavoratori, stretti dalla morsa inflattiva e dalla scarsa valorizzazione professionale, hanno diritto a risposte
economiche adeguate e immediate.

Allo stesso tempo, come CSE, abbiamo chiesto alla delegazione ANASTE comunque di iniziare a lavorare sul
fronte normativo, di classificazione del personale e di estensione dei diritti, contemporaneamente al tavolo
politico, ove trovare soluzioni fattibili per garantire ai dipendenti del Settore un adeguato aumento
economico.

Il Presidente Anaste ha convenuto sulla richiesta e le parti hanno quindi stabilito di incontrarsi per avviare il
negoziato, sugli aspetti da noi evidenziati, in un nuovo tavolo di confronto previsto per il giorno 8
Novembre.

Continueremo a tenervi aggiornati.
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